
 

 

Circolare n 198 

A tutto il personale dell’I.C. 

Ai genitori degli alunni dell’I. C. 

Alla DSGA 

All’albo  

Sito Web  

 

          Oggetto: indizione di sciopero del 21/01/2022 

 In  seguito  all’Accordo  sulle  norme  di  garanzia  dei  servizi  pubblici  essenziali  e  sulle 

procedure di raffreddamento e di conciliazione in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e 

Ricerca, sottoscritto dall'ARAN e dalle Organizzazioni sindacali rappresentative in data 2 dicembre 

2020, si comunica quanto segue: 

1-   DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

Lo sciopero è stato indetto per l’intera giornata del 21/01/2022 per il comparto scuola, dalle 

seguenti OO.SS: Saese e interessa tutto il personale docente/ ATA a tempo indeterminato, 

determinato, atipico e precario di ogni ordine e grado 

MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO 

Le motivazioni poste a base della vertenza riguardano:  

Saese: 

             Contro i provvedimenti politico legislativi del Governo in ambito scolastico; sostegno alla cosidetta  
              Dieta dei gruppi sanguigni 

 

 INDICAZIONI PER IL PERSONALE SCOLASTICO 
Visto l’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali, nonostante i tempi 

estremamente ridotti, il personale scolastico può rendere entro le ore 14 deL giorno 20//01/2022 la propria 

dichiarazione (adesione- non adesione- riserva di decisione) per email all’indirizzo vtic81600g@istruzione.it  

https://www.aranagenzia.it/attachments/article/11283/PREINTESA%20SERVIZI%20MINIMI%20FIRMATA%20completa.pdf
https://www.aranagenzia.it/attachments/article/11283/PREINTESA%20SERVIZI%20MINIMI%20FIRMATA%20completa.pdf
https://www.aranagenzia.it/attachments/article/11283/PREINTESA%20SERVIZI%20MINIMI%20FIRMATA%20completa.pdf
https://www.aranagenzia.it/attachments/article/11283/PREINTESA%20SERVIZI%20MINIMI%20FIRMATA%20completa.pdf
mailto:vtic81600g@istruzione.it




 Si ricorda che la dichiarazione di adesione è irrevocabile.. 

2-   RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale delle OO.SS. che proclamano lo 

sciopero come certificato dall’ARAN per il triennio 2020-2022 sono i seguenti:  

 

 

 

 

 

 

 

                  
            Saese: non rilevato 

             
VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima votazione della RSU, avvenuta in questa Istituzione scolastica,  

l’organizzazione Saese  non h a  presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti. 

 

3-   PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE NEI PRECENTI SCIOPERI (A.S. 2020-2021 E 

2021-2022) 

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette dalle OO.SS nel corso dell’a.s. 
2020-2021 e dell’a.s. 2021-2022sono state le seguenti: 

SAESE 

A.S. 2020-2021   0,76%(sciopero 26/03/2021) 

A.S 2021-22        0,01% (sciopero del 12/11/2021) 

4-   PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE. 

Nell’ambito dei servizi essenziali è garantita la continuità delle seguenti prestazioni indispensabili, 

da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare l’esercizio del diritto di sciopero con la 

garanzia del diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati: 

●  n  1  c o l l a b o r a t o r e  s c o l a s t i c o  p e r  l ’ u s o  d e i  l o c a l i  i n t e r e s s a t i ,  p e r  

l ’ a p e r t u r a  e  c h i u s u r a  d e l l a  s c u o l a  ( s e d e  c e n t r a l e ) e  p e r  l a  v i g i l a n z a  

s u l l ’ i n g r e s s o  p r i n c i p a l e  

5- CONTINGENTI DI PERSONALE NECESSARIO AD ASSICURARE LE PRESTAZIONI 
INDISPENSABILI 

• n  1  c o l l a b o r a t o r e  s c o l a s t i c o  p e r  l ’ u s o  d e i  l o c a l i  i n t e r e s s a t i ,  p e r  

l ’ a p e r t u r a  e  c h i u s u r a  d e l l a  s c u o l a  ( s e d e  c e n t r a l e ) e  p e r  l a  v i g i l a n z a  

s u l l ’ i n g r e s s o  p r i n c i p a l e  

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio scolastico per 

gli eventuali alunni ai quali è stata permessa la frequenza in presenza sarà consentita solo se 

potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio, anche attraverso la 

riorganizzazione dell’orario scolastico che potrà subire riduzioni. 

 

 

                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                  Dott.ssa Simona CICOGNOLA 

                                                                  Documento firmato digitalmente  
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