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A tutto il personale dell’l.C.

Ai genitori degli alunni dell’l. C.
Alla DSGA

All'albo

Sito Web

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per

il 05 maggio 2023.

Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 02 dicembre 2020, si

comunica quanto segue.

1. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Si comunica che, per la giornata del5 maggio 2023, sono state proclamate le seguenti azioni di

sciopero:

SCIOPERO NAZIONALE INTERA GIORNATA:
- Cobas Scuola Sardegna: “tutto il personale docente, ata, educativo e dirigente a tempo
determinato e indeterminato, del comparto scuola, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle

estere”;

- Cobas Scuola. “personale docente, educativo ed ata della scuola primaria”;

- Unicobas Scuola e Universita: “tutto il personale docente ed ata, a tempo determinato e
indeterminato, delle scuole, in forza sia nelle sedi nazionali che in quelle estere”.

SCIOPERO BREVE (relativamente alla sola scuola primaria):
- SGB (Sindacato Generale di Base): lo sciopero si articolera in funzione dell’attuale definizione

delle date dell'INVALSI:





* “Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella sola scuola
primaria, per le attivita di somministrazione dei test e per tutte le attivita connesse alla gestione
dei test INVALSI per il giorno 5maggio 2023;

e sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione di tutte le
prove INVALSI, nella sola scuola primaria, per il periodo di correzione dei test, a partire dal 5
maggio 2023e per tutta la durata delle attivita di correzione e tabulazione delle prove, come
calendarizzato da ogni singola istituzione scolastica”.

MOTIVAZIONI
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

Cobas scuola Sardegna: Contro i quiz INVALSI; per un contratto che preveda veri aumenti e pieno recupero
salariale; contro aumento del numero minimo di alunni/e, per mantenere autonomia degli istituti scolastici
e il continuo smantellamento degli stessi; per la stabilizzazione dei precari; contro la formazione delle classi
con piu di 30 alunni; contro I'autonomia differenziata ed i progetti del PNRR sulla scuola; contro i PCTO; per
il potenziamento degli organici Ata; per uno stato giuridico ed un mansionamento degno del personale
educativo; per un vero piano di investimenti di edilizia scolastica; contro la norma del vincolo triennale di
permanenza in una sede scolastica; contro le norme approvate in violazione dei vincoli contrattuali vigenti;
contro qualsiasi imposizione di attivita di formazione obbligatoria; per una vera democrazia sindacale; per
uno sviluppo della lingua, della storia e della cultura della Sardegna e per una legge sulla scuola sarda; contro
qualsiasi guerra.

Cobas scuola: contro i quiz INVALSI; contro la cosiddetta didattica delle competenze addestrative; per una
scuola pubblica che punti su strumenti cognitivi e spirito critico; contro il nuovo sistema di reclutamento e la
carriera dei docenti previsti dalla legge 79 e 142; contro I'ennesimo ridimensionamento delle scuole che ha
come nuovo parametro 900 alunni; contro qualsiasi tipo di autonomia differenziata.

Unicobas Scuola e Universita: per un piano di investimenti di 13 miliardi per I'edilizia scolastica; contro le
prove INVALSI, contro I'obbligo dei PCTO; contro il vincolo quinquennale di permanenza dopo I'assunzione
nella prima sede scolastica; per lo stanziamento di 200 milioni per il risarcimento e I'adeguamento di pensioni
e stipendi per gli Ata ex enti locali; per uno stato giuridico ed un mansionario degno del personale educativo;
per respingere I'approvazione della legge sulla regionalizzazione (autonomia differenziata).

2. INDICAZIONI PER IL PERSONALE SCOLASTICO:

Vista la proclamazione dello sciopero indetto dall’OOSS indicata in oggetto e considerato che, ai
sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali
e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 02 dicembre
2020 “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-
mail, il personale a comunicare, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora
maturato alcuna decisione al riguardo”, si invitano le SS.LL. a rendere entro le ore 13,00 del
giorno 02/05/2023 tale dichiarazione esclusivamente tramite il Portale Argo (tutto il personale
docente e Ata)




3. RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

Cobas Scuola Sardegna /
Cobas Scuola 1,62%
Unicobas Scuola e Universita 0,03%

4. VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione delle RSU, in questo istituto, le OOSS in oggetto non hanno presentato liste e
di conseguenza non hanno ottenuto voti:.

5. PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI
| precedenti scioperi indetti dalle OS in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s. precedente ha
ottenuto le seguenti percentuali di adesione a livello nazionale e di scuola
(https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero):

1= Fonte Ministero dell’lstruzione

COBAS SCUOLA SARDEGNA
a.s. data Tipo sciopero solo Con altre % adesione % adesione nella
siglesindacali nazionale scuola
2022/23 02/12/2022 | Intera giornata X 1,06
2021/22 20/05/2022 | Intera giornata X 0,67
2021/22 06/05/2022 | Intera giornata X 1,09
2021/22 11/10/2021 Intera giornata X 1,31
COBAS SCUOLA
a.s. data Tipo sciopero solo Con altre % adesione % adesione nella
siglesindacali nazionale scuola
2022-23 02/12/2022 | Intera giornata X 1,06
2021/22 20/05/2022 | Intera giornata X 0,67
2021/22 06/05/2022 | Intera giornata X 1,09
2021/22 08/03/2022 | Intera giornata X 0,64
2021/22 28/01/22 Intera giornata X 0,26
2021/22 10/12/2021 | Intera giornata X 6,76
2021/22 11/10/21 Intera giornata X 1,31
UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA’
a.s. data Tipo sciopero solo Con altre % adesione % adesione nella
siglesindacali nazionale scuola
2021/22 20/05/2022 | Intera giornata X 0,67
2021/2022 | 06/05/2022 | Intera giornata X 1,09
2021/2022 | 11/10/2021 | Intera giornata X 1,31



https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

7. PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Nell’ambito dei servizi essenziali € garantita la continuita delle seguenti prestazioni indispensabili,
da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare |'esercizio del diritto di sciopero con la
garanzia del diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati:

e n 1 collaboratore scolastico per I'uso dei locali interessati, per I'apertura e chiusura della
scuola (sede centrale)e per la vigilanza sull’ingresso principale

8. CONTINGENTI DI PERSONALE NECESSARIO AD ASSICURARE LE PRESTAZIONI
INDISPENSABILI

e n1collaboratore scolastico per I'uso dei locali interessati, per I'apertura e chiusura della
scuola (sede centrale) e per la vigilanza sull’ingresso principale

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero I'ingresso nell’edificio scolastico per
gli eventuali alunni ai quali & stata permessa la frequenza in presenza sara consentita solo se
potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio, anche attraverso la
riorganizzazione dell’orario scolastico che potra subire riduzioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Simona CICOGNOLA
Documento firmato digitalmente
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