
 
 

 

Ai genitori degli alunni dell’istituto Comprensivo XXV APRILE 

Al personale docente e ATA 

Al sito web 

 

Circolare n. 10 

 

Oggetto: ADESIONE FACOLTATIVA DEGLI ALUNNI E DEL PERSONALE SCOLASTICO ALLA 

POLIZZA INFORTUNI 

 

Gentili genitori e personale scolastico, 

 

preme anzitutto ricordare che l’assicurazione scolastica è uno strumento molto importante e serve per integrare la 

copertura obbligatoria già attivata dall’istituto scolastico con l’INAIL e proteggere i ragazzi da tutti gli incidenti 

che possono verificarsi durante le attività scolastiche, non già comprese dalla copertura INAIL.  

Tutti gli istituti scolastici sono obbligati, per legge, a sottoscrivere una assicurazione INAIL che copra ogni 

studente dagli infortuni accaduti durante lo svolgimento delle attività più a rischio, ad esempio quelle di educazione 

fisica. In pratica: uno studente inciampa e si rompe un dente durante l’ora di educazione fisica, è coperto dalla 

assicurazione della scuola. Uno studente cade durante la ricreazione e si rompe un dente? Se l’Istituto scolastico 

ha assolto solamente all’obbligo di legge, le spese mediche dentistiche sostenute in seguito all’infortunio sono 

interamente a carico del genitore.  

Le assicurazioni integrative, in sostanza, coprono la responsabilità civile per danni inferti ad altri studenti e gli 

infortuni subiti e causati dall’alunno che si possono verificare in tutte le altre situazioni che non rientrano 

nell’assicurazione INAIL.  

 

Ciò premesso, si comunica che tutti gli alunni e il personale scolastico hanno facoltà di aderire alle garanzie 

contratte dall’Istituto per il rischio infortuni. Le condizioni di polizza della società NOBIS COMPAGNIA DI 

ASSICURAZIONI S.P.A., soggetto contraente aggiudicatario per la stipula di contratto dei servizi assicurativi 

sugli infortuni e RC della scuola per il triennio 2022-2024, offrono agli alunni e al personale scolastico che 

intendano esercitare questa facoltà, garanzie analoghe e alle medesime condizioni economiche (6,00 euro pro-

capite); per il dettaglio analitico delle prestazioni si rimanda al testo integrale di polizza pubblicato sul sito web 

www.ic25aprile.edu.it, accessibile dal menù “servizi”-“assicurazione scuola”. 

 

Il pagamento del premio pro capite dovrà essere effettuato entro il 28/10/2023.  

Si ricorda che la copertura assicurativa sarà efficace dalle ore 24:00 del giorno di trasmissione alla compagnia 

assicuratrice dell’elenco degli aderenti sino alle ore 24:00 del 31/10/2024.  

 

http://www.ic25aprile.edu.it/




Si precisa che gli alunni che presentano una certificazione ai sensi della L.104/1992 sono esonerati dal pagamento 

della quota assicurativa infortuni e potranno usufruirne gratuitamente a condizione di firmare il consenso al 

trattamento dei dati personali allegato alla presente circolare (per maggiori informazioni si invita a consultare 

l’informativa sul trattamento dei dati personali nella quale è inserita tale raccolta di consenso), così come gli 

insegnanti di sostegno potranno usufruire gratuitamente della copertura assicurativa infortuni in oggetto, ma 

esclusivamente nello svolgimento delle funzioni di vigilanza e di insegnamento nei confronti degli alunni loro 

assegnati.  

N.B. la raccolta del consenso inserita all’interno dell’informativa sul trattamento dei dati personali e allegata alla 

presente circolare, concerne solo gli alunni che presentano una certificazione ai sensi della L. 104/1992: per gli 

altri alunni il trattamento è realizzato a fronte della richiesta di adesione alla polizza, manifestata con il pagamento 

del relativo premio. Tale adesione implica la presa visione e comprensione dell’informativa sul trattamento qui 

allegata. 

 

Si allega altresì un’ulteriore informativa per i genitori relativa alle modifiche introdotte dal cosiddetto “Decreto 

Lavoro” L. 85/2023, per fare chiarezza sulla reale portata dell’estensione degli ambiti di protezione INAIL per gli 

alunni. 

 

Visto l’importo contenuto del premio assicurativo e vista la rilevanza dell’iniziativa, si auspica una larga adesione 

delle famiglie e del personale scolastico e si invitano tutti gli interessati a procedere tempestivamente al versamento 

del relativo premio entro il 28/10/2023.  

 

Per qualsiasi chiarimento o necessità contattare la segreteria amministrativa al numero 0761-513060.  

Si ringrazia anticipatamente per la consueta e fattiva collaborazione. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Simona Cicognola 

(Documento firmato digitalmente) 
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