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Al Personale Interno  
Al sito Web della Scuola  

All’Albo d’Istituto  
Al DSGA 

Agli atti dell’Istituto 
Amministrazione trasparente 

 
 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – 

Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a 

promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a 

sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di 

genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

Titolo del Progetto:  Nelle discipline STEM uno scrigno per il tuo futuro 

(D.M. n. 65/2023) 
CIP: M4C1I3.1-2023-1143-P-35979 

CUP: I64D23002790006I64D23002790006I64D23002790006 
 
 

GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI INTERNI QUOTA A  

Il Dirigente Scolastico 
 

- Visto il Bando interno di reclutamento Esperti interni quota A ns. Protocollo 7204 del 11/06/2024. 
- Viste le valutazioni della commissione di esame delle candidature pervenute; 
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- Visto il Progetto PNRR Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - (D.M. 
65/2023); 

-  Viste le determinazioni sui criteri per il reclutamento deliberati dagli OO CC.  
-  Viste le candidature pervenute e di seguito riportate: 

 

Cognome e Nome Prot. 
TRIPPANERA GIOVANNA 7480 del 17/06/2024 

 
 

 
Viste le risultanze della Commissione di valutazione stila la seguente Graduatoria provvisoria: 
 

 

CANDIDATO 
Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

stem, digitali e di innovazione: MODULO CODING scuola primaria 

TRIPPANERA GIOVANNA 4 

 
 
Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo/ricorso entro le 14.00 del quinto giorno dalla pubblicazione, 
con le stesse modalità previste dal Bando di Reclutamento per la presentazione della candidatura. In assenza di reclami 
avverso la graduatoria provvisoria, la graduatoria in questione diventa definitiva 

 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Simona Cicognola 

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 (Codice 
dell’Amministrazione Digitale) s.m.i. e norme collegate 
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